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-  S T E L L E N A U S S C H R E I B U N G  -  

Die Gemeinde Altefähr, vertreten durch den Eigenbetrieb Hafen- und Tourismuswirtschaft 

Altefähr, sucht zum 1. Januar 2016 im Betriebsbereich Hafen eine/n  

Hafenmeister/in 

in Vollzeit (40 Stunden/Woche). 

Ihr zukünftiges Aufgabengebiet umfasst die Erledigung aller im kommunalen Eigenbetrieb, vorranging im 

Betriebsbereich Hafen, anfallenden Tätigkeiten, wie beispielsweise die Überwachung und Herstellung der 

Ordnung und Sicherheit im Hafen. Sie kümmern sich zum Beispiel um die Befahrbarkeit des Hafenbeckens 

oder das überwachen des Hafenverkehrs. Zudem sind Sie für die Überwachung der Abrechnung nach 

Hafengebührenordnung zuständig. Zum Aufgabenkatalog gehört Not- und Wochenenddienst, um entweder 

bei Notfällen schnell reagieren zu können oder in besonders aktiven Zeiten (z.B. Frühjahr mit vielen 

Anglern) präsent zu sein. Die Arbeit eines Hafenmeisters findet sowohl für Verwaltungsaufgaben im Büro 

statt, als auch für andere Aufgaben unter freiem Himmel, auf den im Hafen befindlichen Schiffen und 

umliegenden Anlagen. Weiterhin obliegt Ihnen die Instandhaltung und Reinigung von Wegen im 

Hafengebiet, die Pflege, Instandhaltung und Instandsetzung der Hafen- und Strandanlagen, die 

Landschafts-/Gehölzpflege und die Unterstützung von kommunalen Veranstaltungen. Vertretungsweise 

können Tätigkeiten im Betriebsbereich Technik anfallen. 

Die Einstellungsvoraussetzungen sind: 

- erfolgreich abgeschlossene handwerkliche Berufsausbildung 

- Aufgeschlossenheit für die vielfältigen Aufgaben, technisches sowie handwerkliche Fähigkeiten 

und Interesse sowie körperliche Belastbarkeit 

- seemännische Kenntnisse und Fähigkeiten, sowie mindestens den SBF See einschließlich SRC-

Funkzeugnis, 

- Bereitschaft zur Übernahme von Tätigkeiten außerhalb üblicher Arbeitszeiten (z.B. Feiertagen) 

sowie zur Ableistung von Ruf-/Bereitschaftsdiensten 

- Besitz der Führerscheinklassen B, optional BE 

Weiterhin wird von Ihnen erwartet: 

- Teamfähigkeit, aber auch ein hohes Maß an eigenverantwortlicher und selbstständiger 

Arbeitsweise, Zuverlässigkeit und Leistungsbereitschaft 

- gesundheitliche Voraussetzungen zur späteren Ausbildung für Tauchtätigkeiten 

- kompetentes und freundliches Auftreten gegenüber Gästen und Einwohnern 

- grundlegende EDV-Kenntnisse 

- Bereitschaft zur Mitwirkung im Tageseinsatzdienst in der Freiwilligen Feuerwehr Altefähr, 

einschließlich Bereitschaft zur Ableistung hierfür notwendiger Ausbildungen 

Die Einstellung erfolgt befristet für zwei Jahre, mit der Option der Entfristung. Die Entlohnung wird 

entsprechend Ihrer Qualifikationen dem TVöD angelehnt. Wir fördern die berufliche Gleichstellung von 

Frauen und bitten deshalb Frauen nachdrücklich um ihre Bewerbung. Schwerbehinderte Bewerberinnen 

und Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. 

Aussagekräftige Bewerbungen mit folgenden 

Anlagen (Lebenslauf, Zeugniskopien, 

Tätigkeitsnachweise, Arbeitszeugnisse, Kopien 

von Führerschein und Berechtigungsscheinen, 

Lichtbild, Führungszeugnis, usw.) sind bis zum 

10. Oktober 2015 zu richten an  

Gemeinde Altefähr 

-der Bürgermeister- 

Eigenbetrieb Hafen- und Tourismuswirtschaft Altefähr 

z.Hd. Herrn Betriebsleiter C. Fetting,  

Am Fährberg 9, 18573 Altefähr  

oder per Mail an fetting@altefaehr.de. 

Die Rücksendung der Bewerbungsunterlagen 

erfolgt nur bei Beifügen eines mit Ihrer Adresse 

versehenen und ausreichend frankiertem 

Rückumschlag. Auslagen und Fahrtkosten im 

Zusammenhang mit der Bewerbung werden 

nicht erstattet.  

Für weitere Auskünfte steht Ihnen Herr 

Christopher Fetting (Tel. 038306/75037) zur 

Verfügung. 

mailto:fetting@altefaehr.de

